
 

 

CINÉVILLE, sixième réseau français de cinémas, accueille chaque année plus de 6 millions de spectateurs dans 

ses 23 établissements (179 salles de cinéma). Le groupe se caractérise par ses valeurs historiques basées sur 

la confiance et le partage. 

Le Groupe recherche aujourd’hui pour son établissement KATORZA QUIMPER 6 salles Art et Essai (3 labels, 

Europa Cinémas) un / une: 

Assistant / ou Adjoint-directeur (F/H) 

 Au sein des établissements quimpérois, vous travaillez en étroite collaboration avec la directrice des deux 

cinémas (Cinéville et Katorza) 

Vous intervenez sur des missions spécifiques liées au Katorza QUIMPER : 

• Mettre en œuvre la programmation de la salle en lien avec le groupement de programmation, 

• Participer à l’animation de l’établissement : recherche d’évènements, soirées avant-premières, 

accueil d’équipes de film, soirées débat, partenariats associatifs, animations jeune public, accueil des 
scolaires, etc., 

• Mettre en place la communication autour de la programmation et des évènements, 

• Participer au montage des dossiers de subvention Art et essai et Europa Cinémas. 

 

Et avez également en charge des missions plus générales à l’échelle des deux complexes : 

• Veiller à l’application de la politique de l’entreprise, en s’assurant de la qualité du service rendu et 
de la satisfaction des clients,  

• Assister la directrice dans la gestion des Ressources Humaines et dans l’encadrement des 
collaborateurs, 

• Suivre l’activité quotidienne du cinéma dans ses aspects administratifs et comptables, 

• S’assurer du respect des consignes de sécurité dans l’établissement, ERP type L, et participer au suivi 
de l’entretien du bâtiment (accueil des entreprises et remontées d’information). 

 

Doté(e) d’une importante culture cinématographique et fort(e) d’une expérience concrète dans l’exploitation 
cinématographique, disponible et engagé(e), vous contribuerez au dynamisme de nos établissements 

quimpérois.  

Votre connaissance du milieu cinématographique, vos qualités de communicant, votre aisance relationnelle 

et votre force de proposition vous permettront de vous adapter rapidement.  

Connaissances techniques en projection souhaitées. 

 

Rémunération et poste : 

Salaire selon expérience à partir de 28K€/an (à partir de 2100€ par mois + variable mensuel sur les ventes + 
13ème mois). Intéressement sur les résultats du groupe. 

Candidatures à adresser à Mme Bossard : directrice: cbossard@cineville.fr et sur recrutement@cineville.fr 

mailto:cbossard@cineville.fr

